GCRANORTE"

POLITICA DE SAUDE E SEGURANCA

Na GRANORTE priorizamos a salde, a seguranga e o bem-estar dos nossos colaboradores. Estamos
empenhados em manter um ambiente de trabalho seguro e saudavel (na medida do razoavelmente
praticavel), implementando medidas eficazes de salde e seguranca ocupacional e cumprindo todas
as leis e regulamentos relevantes. Esta Politica de Salude e Seguranga descreve N0osso CoOmpromisso
com a prevencao de acidentes, lesdes e riscos ocupacionais na nossa organizagao.

Compromisso da Gestao:

A gestao da GRANORTE esta totalmente comprometida com a criagdo de uma cultura de saude e
seguranga. Forneceremos Os recursos e apoio necessarios para estabelecer e manter programas
eficazes de salde e seguranca. A administragdo comunicara regularmente a importancia da salde
e da seguranca, definird objetivos claros e atribuira responsabilidades para garantir a conformidade
e a melhoria continua.

Conformidade Legal:

Cumpriremos todas as leis, regulamentos e padrdes locais e nacionais aplicadveis no ambito da saude
e seguranca ocupacional. Atualizaremos as nossas politicas e praticas para nos alinharmos a
quaisquer mudancas na legislacdo, garantindo que as nossas operacdes permanecam em total
conformidade com todos os requisitos legais.

Identificagao de perigos e avaliagcao de riscos:

Realizaremos inspecdes regulares e avaliagcdes de risco para identificar perigos no local de trabalho
e avaliar os riscos associados. Todos os funcionarios serdo incentivados a relatar riscos potenciais
imediatamente. As conclusdes das avaliacdes de risco serdo documentadas e serdo implementadas
medidas de controlo adequadas para mitigar os riscos identificados.

Formacao:

Estamos empenhados em fornecer formacdo abrangente de salde e seguranca a todos os
funcionarios. Os programas de formacgao cobrirdo tépicos como identificacdo de perigos, praticas de
trabalho seguras, procedimentos de emergéncia e uso adequado de equipamentos de protecao
individual. Garantiremos que os funcionarios estejam preparados com a informacéao, conhecimentos
e competéncias necessarias para realizar seu trabalho com seguranca.

Local de Trabalho Seguro:

Estabeleceremos e aplicaremos praticas de trabalho seguro em toda a nossa organizacao.
Forneceremos condicdes de trabalho e instalacbes adequadas para salvaguardar a saude e
seguranca dos colaboradores e para garantir que qualquer trabalho realizado ndo produza riscos
desnecessarios para a salde ou seguranca. Forneceremos equipamentos de seguranga, roupas,
dispositivos e materiais de protecdo pessoal, onde os riscos ndo sejam adequadamente controlados
por outros meios. Garantiremos a manutencao das infraestruturas e certificaremos que o
equipamento é adequado ao uso pretendido no que diz respeito a salde e seguranca, e que é
mantido e utilizado adequadamente. Preveniremos ou controlaremos a exposi¢ao a substancias que
possam causar danos a salde e garantiremos O USO, Manuseio, armazenamento e transporte
seguros de artigos e substancias.
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Relatdrio e Investigacao de Incidentes:

Exigimos a notificagdo imediata de todos os incidentes, acidentes, quase-acidentes e doencgas
ocupacionais para garantir uma investigagdo oportuna e a¢gdes apropriadas. Os funcionarios serao
incentivados a relatar ao responsavel de salde e seguranga ocupacional quaisquer condicdes
perigosas, lesdes, acidentes ou doengas relacionadas com o trabalho. A identificagao de causas sera
investigada e serdo implementadas medidas corretivas para prevenir a recorréncia. Relataremos
lesGes e ocorréncias perigosas a autoridade competente de salde e segurancga.

Prontidao para Emergéncias:

Desenvolveremos e manteremos planos de resposta a emergéncias para lidar eficazmente com
potenciais emergéncias, como incéndios, desastres naturais ou emergéncias médicas. As rotas de
evacuacdo de emergéncia e os pontos de reunido serdo claramente marcados e os funcionarios
receberdo formacao sobre procedimentos de emergéncia. Serao realizados treinos e exercicios
regulares para testar a eficacia dos planos de emergéncia.

Saude e Bem-estar:

Reconhecemos a importancia de promover a salde e o bem-estar dos funcionarios. Incentivamos o
equilibrio entre vida pessoal e profissional e promovemos o bem-estar dos colaboradores por meio
de politicas e praticas adequadas. Forneceremos acesso a consultas médicas e exames meédicos
regulares de salde ocupacional para os funcionarios.

Melhoria continua:

Estamos comprometidos em melhorar continuamente o nosso desempenho em salide e seguranca
ocupacional. Estabeleceremos objetivos e metas mensuraveis para impulsionar a melhoria. Seréo
realizadas auditorias e inspecdes regulares para avaliar a conformidade e identificar areas a
melhorar. O feedback dos funcionarios, partes interessadas e especialistas em salde e seguranca
serd considerado para melhorar continuamente o programa de salde e seguranca.

Esta Politica de Salde e Seguranca representa 0 NOSSO COMPromMisso em proporcionar um ambiente
de trabalho seguro e saudavel para todos os individuos associados a GRANORTE. Ao aderir a esta
politica, pretendemos prevenir acidentes, lesdes e doencas ocupacionais e garantir o bem-estar e a
seguranca dos nossos colaboradores. Esta politica sera revista e atualizada regularmente para refletir
as melhores praticas e mudancgas na legislacdo, a medida que nos esforcamos continuamente para
criar uma cultura de salde e seguranca na nossa organizagao.

Esta declaracdo de politica € comunicada aos colaboradores e partes interessadas e esta
publicamente disponivel.

Aprovado em 28 de abril de 2023.
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